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1 AMAC
Bu prosediiriin amaci, EGE Universitesi Hastanesi (Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezi) Bilgi islem

Birimi biinyesinde meydana gelebilecek bilgi giivenligi konusundaki ihlal olaylarina karsilik alinacak

disiplin faaliyetlerinin tanimlanmasidir.

2 KAPSAM
EGE Universitesi Hastanesi BIDB biinyesinde gerceklestirilecek tiim bilgi giivenligi ihlali olaylari,

bunlarin kurum iginde sorusturulmasi ve uygulanacak yaptirimlar bu prosediir kapsamindadir.
3 TANIMLAR VE KISALTMALAR

4 SORUMLULAR
Bu prosediiriin hazirlanmasindan BGY'S Yonetim Temsilcisi sorumludur. Prosediiriin tanimlanan esaslara

gore uygulanmasini saglamak BGYS Yoneticisi sorumlulugundadir.

5 UYGULAMA
Basit ihlal Olaylan

e BGYS politikalarinda, yorum agik maddelerle ilgili ihlal yapmak.
e Kendi yetkisi alaninda olan yerlere yetkisiz kurum personelini sokmak.
e 3 defadan az olarak dikkatsizlik kaynakli kural ihlali yapmak
Ciddi ihlal Olaylar:
e Basit ihlal olaylarin: siirekli hale getirmek.
e Kasti olarak politikalar: ihlal etmek.
e Kurum bilgilerini dikkatsizlik nedeniyle bile olsa yetkisiz kisilerle paylasmak.

e Kendi yetkisi alaninda olan yerlere yetkisiz kurum personeli olmayan kisileri sokmak.

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

Sube Miidiirii B.1. Daire Baskan:
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5.1 GENEL KURALLAR

e Budisiplin prosediirii kapsaminda belirlenen yaptirimlar ancak bilgi giivenligi ihlali ile ilgili somut
deliller bulundugu zaman uygulanabilir.
Somut deliller, ihlal olayin1 gosteren yazili veya elektronik kanitlardir. Buna ek olarak, ihlal olayina
konu olan kisinin yaptigi olay: kendisinin itiraf etmesi de somut delil sayilir.

e Personelin BGYS dokiimanlarina erisimini saglamak isveren sorumlulugundadir.

e Yazih bildirimler 6zel bir formata ihtiyag duymayip e-mail tizerinden yapilabilir.

e Personelin BGYS dokiimanlarina erisimi varsa personel, bu dokiimanlarin: igeriginde tanimlanan
esaslardan haberdar olmadigini iddia edemez.

e Disiplin siireci karsilikli olarak yargiya ve idare mahkemelerine agiktir.

5.2 UYGULANACAK YAPTIRIMLAR

Disiplin siirecinin isletilmesi sonucunda eger ihlal olayinin varhg: kesinlesirse asagidaki yaptirimlardan

biri uygulanir.

Yaptirim Yaptirnm Nedeni

Sozli Uyart Eger ihlal olay1 basit ihlal olayi iginde ise, personel sozlii olarak uyarilir. Uyari

birim amiri veya Daire Baskan: tarafinda yapilir.

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

Sube Miidiirii B.1. Daire Baskan:
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Yaptirim Yaptirnm Nedeni
Yazili Uyar Ciddi ihlal olay1 gerceklestiginde personele yazili uyar: yapilir.
Isten Cikarma, | Eger personel ciddi ihlal olaylarinin gergeklestirmekte devam ederse veya

Tazminat Davasi | ihlallerinden dolayr maddi/manevi anlamda kurumu zarara ugratirsa 657 sayih

Ac¢ma devlet memurlar: kanunu geregince personel hakkinda islem yapilir.

5.3 SUREC ADIMLARI

Ihlal olayinin meydana gelmesi durumunda atilacak adimlar, sorumlular ve ilgili kayitlar asagidaki tabloda

verilmistir.
SiraNo | islem Adi Sorumlu
. Disiplin stireci i¢in ilgili belgeler, kayitlarla dosya | BGYS  Yo6netim

hazirlanir. Temsilcisi

Dosyaya konu olan ihlal i¢in ¢alisan veya calisanlara
2. Yo N .g ; _y g: ) ; BGYS Yoneticisi
disiplin siirecinin basladigina dair yazi teblig edilir

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
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SiraNo | islem Adi Sorumlu
3. Gerekli savunmalar alinir. BGYS Yoneticisi
4, Uzmanlar tarafindan deliller ve savunmalar incelenir BGYS Yoneticisi
5. Gerekli cezalar taraflara teblig edilir BGYS Yoneticisi
5 Siireg icerisinde ortaya gikan kayitlar elektronik veya kagit | Idari Isler
' ortaminda personelin 6zliik dosyasina eklenir. Sorumlusu
6 ILGILI DOKUMANLAR
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Sube Miidiirii B.1. Daire Baskan:






